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REGISTER OVER BEHANDLING Artikel 30 i EU:s allmanna dataskyddsforordning (679/2016)

Rklagarmyndighetens register éver personalen

Personuppgiftsansvarig
Aklagarmyndigheten

Post- och bestksadress
Fagelviksgranden 4

00530 Helsingfors

Tfn: 029 562 0800

e-postadress
valtakunnansyyttaja.syyttaja@oikeus.fi

Gemensamt personuppgiftsansvarig (Valtiolle.fi, M2, Kieku, Handi, Osaava)

Servicecentret for statens ekonomi- och personalforvaltning (Palkeet)
PB 49

80101 Joensuu

kirjaamo@palkeet.fi

Sami Nikula

dataskyddsombud

Den personuppgiftsansvariges kontaktperson
Joanna Autiovuori

Forvaltningsdirektor

029 56 20805

joanna.autiovuori@oikeus.fi

Dataskyddsombud

Tommi Hietanen
statsaklagare

0295622414
tommi.t.hietanen@oikeus.fi
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1 System och filer dar personuppgifter lagras och behandlas
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13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

Arendehanteringssystem Sakari och Lotus Notes administrativt diarium
(nedan Hilda)

Smartum (motions- och kultursedlar)

Elisa Ring (namn- och kontaktuppgifter)

First Card forvaltningssystem for kreditkort

HTH-informationstjanst (Optimaze.net) lokalforvaltningssystem

Intra, internet (personalens namn- och kontaktuppgifter)

Kieku (hemadress, I6neuppgifter, matriklar, kundregister, kundreskontra)
Utbildningssystem (bl.a. Moodle, eOppiva, HRM)

eOsaava (utvecklingssamtal)

. Ratten att rora sig och passerkontrolluppgifter, bilder pa anstallda,

datatekniska system

. Anvandarregister (anvandarbehorigheter i olika system hamtat fran bl.a. IDM)
. M2Blue (resehanteringssystem) och SMT Online-resebokningssystem, VR

register Over anvandarbehdrigheter

Palkeets kundstodssystem Pointti

Bankernas blanketter for anvdndarbehorigheter

Postens e-tjanst

Handi (ekonomiférvaltning, sakgranskning och godk&nnande av fakturor,
arkivering)

Terveystalo Extranet (uppratthallande av sjukfranvarouppgifter)
Kommunikationsverktyg (bl.a. e-post, Skype, Tiimeri)

Webropol-enkéater

Dessutom lagras personuppgifter i filer inom personalforvaltningen och

ekonomiférvaltningen och pa enhetsniva.

2 Syftet med och rattslig grund for behandlingen av personuppgifter

| registret har lagrats uppgifter som kravs for att uppfylla den statliga arbetsgivarens

lagstadgade réattigheter och skyldigheter i enlighet med artikel 6.1 c i

dataskyddsforordningen. | registret lagras och behandlas sadana personuppgifter

som ar nédvandiga for att skdta de statsanstalldas tjansteforhallandearenden,

I6neutbetalningar och anvandarrattigheter.
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| registret lagras uppgifter som ar nédvandiga for forebyggande hélso- och sjukvard

och yrkesmedicin i enlighet med artikel 9 punkt h i dataskyddsforordningen.

| personregistret lagras ocksa uppgifter om personalen i enlighet med matrikellagen
(1010/1989) och matrikelférordningen (1322/1989).

Personalens individualiserings- och kontaktuppgifter lagras i system dar de anstallda
har de anvandarbehdrigheter som deras befattningsbeskrivning forutsatter for
skotseln av tjansteuppgifter. Forutsattningen for anvandarbehdrigheterna ar en
grund enligt artikel 6 i dataskyddsforordningen samt ett relevanskrav enligt 3 § i

lagen om integritetsskydd i arbetslivet.

Sakari-systemet samlar in uppgifter om hur personalen skoter sina arbetsuppgifter.
Uppgifterna hamtas fran systemets databas och rapporteringen sker med Microsofts
Power-bi verktyg. Arbetsgivaren anvander uppgifterna for att skota sina skyldigheter
i anknytning till den dagliga ledningen, for insamling av statistik, ledning genom

information och utveckling av verksamheten.

Aven BOBI-systemet hamtar uppgifter om arbetsprestationer och tjansteman fran

Sakari-systemet genom olika rapporter.

Uppgifterna om Aklagarmyndighetens personal behandlas i fraga om
sakerhetsutredningar och kontrollen av oforvitligheten i enlighet med 17, 23, 25-28,
31, 35 och 37 § i sékerhetsutredningslagen (726/2014).

Personalens individualiserings- och kontaktuppgifter har lagrats i system dar de
anstallda har de anvandarbehérigheter som deras befattningsbeskrivning forutsatter

for skotseln av tjansteuppgifter.
3 Kategorier av registrerade och kategorier av personuppgifter

Aklagarmyndighetens personal
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Matrikeluppgifter

Namn, personbeteckning, utbildningsuppgifter, tjansteférhallanden, I6neuppgifter,
avbrott i tjansteutovning eller arbete och grunderna for dem samt uppgift om
fullgérande av varnplikt eller befrielse fran varnplikt, militar grad, uppgifter om straff
(t.ex. tjanstebrott, annat brott under tjansteférhallandet), tjansteed och -

forsakringsuppgifter, utmarkelsetecken och titlar.
Andra personuppgifter som ror en tjansteman

Tjanstebendmning, tidigare namn, personnummer, personnummer i gamla system,
postadress, officiell e-postadress, telefonnummer till arbetet, bankuppgifter,
nationalitet, modersmal, kén, nara anhorig, den nara anhorigas kontaktuppgifter,
beslut om pension, sprakkunskaper, fortroendeuppdrag, beviljade dispens,
bisysslotillstand, uppgifter om halsa och olyckor, deltagarinformation for utbildningar

och andra evenemang samt uppgifter om utvecklingssamtal.
Uppgifter som ror forvaltningen av tjansteforhallandet

Franvarouppgifter, arbetstidsuppgifter, passerkontrolluppgifter, uppgifter om
tjansteforhallandets upphdérande, semester, andra tjanstledigheter, tjanstetider,

anvandarnamn och anvandarbehdrigheter i system.
Uppgifter som rér I6neutbetalning

Loneuppgifter (olika lonefaktorer), belopp som tas ut fran personalen, uppgifter om

medlemsavgifter, skatteuppgifter, uppgifter som rér utmatning av Ion.
Uppgifter som roér dagpenning, resekostnader och reseersattning

Uppgifter om tjansteresor och reseersattningar samt transaktioner for och uppgifter

om statens betalkort.
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4 Mottagare av personuppgifter eller mottagargrupper

Frén register for Aklagarmyndighetens personalférvaltning utlamnas uppgifter till:

ROoOo~NOOOMWLNE

0.

11.
12.
13.

Skatteforvaltningen

Utsokningsmyndigheter

Fackforeningar

Palkeet (Kieku, Pointti, Paletti)

Statens arbetsmarknadsverk (Tahti)

Penninginrattningar (uppgifter om arvoden och Iéneutbetalning, First Card)
Keva (pensionséarenden)

FPA (formaner)

Statskontoret (olycksfallsdrenden)

JM (arenden som omfattas av I6nebehorigheten, férslag om
utmarkelsetecken)

FM (forslag om tjansteutmarkelsetecken)

Terveystalo

Arbetarskyddsmyndigheter

Utomst&ende aktorer som behandlar Aklagarmyndighetens personuppgifter:

N~ wWDNE

9.

10.
11.
12.
13.
14.

Valtori (system, utrustning)

Visma (M2)

CGI (Kieku)

SoftCo (Handi)

Fujitsu (Hilda)

Microsoft (Outlook, Skype, Tiimeri)
Nordea (First Card)

Microsoft (Outlook ja Skype)

OP Pohjola (foretagstjanster)
Mediamaisteri Group (Moodle)
HAUS kehittdmiskeskus Oy (eOppiva)
Rapal (Optimaze)

VR (nétbutik)

CWT resebyra
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5 Overforing av personuppgifter till tredjelander

Uppgifter fran register for Aklagarmyndighetens personalférvaltning lamnas inte ut
utanfor EU eller EES.

6 Forutsedda tidsfrister for radering av de olika kategorierna av uppgifter

Uppgifterna i register for Aklagarmyndighetens personalférvaltning forvaras en

bestamd tid enligt @mbetsverkets informationshanteringsplan.
7 Profilering
Profilen anvands inte i registren for Aklagarmyndighetens personalférvaltning.
8 Beskrivning av registrets tekniska och organisatoriska sakerhetsatgarder
Manuellt material

Pappershandlingar i registret for personalférvaltningsarenden hanteras av utbildad
personal som handlar under tjansteansvar. Manuella personuppgifter forvaras enligt
materialets skyddsniva i lasta skap i lokaler med passerkontroll. De handlingar som
innehaller personuppgifter och som inte langre behovs placeras utan oskéaligt

drojsmal i ett lasforsett samlingskarl.
Material som behandlas digitalt i system och kommunikationsmedier

Personalforvaltningsarendenas elektroniska material hanteras av utbildad personal
som handlar under tjansteansvar. Anstallda instrueras att stdnga av skarmen nar de

lamnar arbetsplatsen.

Uppgifterna i elektroniska register ar skyddade mot obehorig visning, andring och

forstoring. Skyddet ar baserat pa behorighetshantering, tekniskt skydd av databaser
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och servrar, fysiskt skydd av lokaler, passerkontroll, skydd av datakommunikation

samt sékerhetskopiering av uppgifter.

Atkomst- och behandlingsbehdrighet beviljas utifrdn arbetsuppgifter och

befogenheter. Atkomsten till systemet &r baserad pé personliga

anvandarnamn och I6senord. Utrustningen, utrustningslokalerna och uppgifterna ar

fysiskt beldagna i Finland.

Dessutom baseras skyddsatgarderna pa iakttagelseformagan hos statsradets nét,

som Valtori uppréatthaller, och natverkets andra tekniska skyddsatgarder.
9 Personalens dataskyddsréattigheter
Ratt till insyn

Den registrerade har ratt att av den personuppgiftsansvarige fa bekraftelse pa
huruvida personuppgifter som rér honom eller henne haller pa att behandlas. Om

dessa personuppgifter behandlas, har den registrerade ratt att

o fatillgang till uppgifterna

o fade uppgifter som avses i artikel 15 i EU:s allménna dataskyddsférordning.
Den som vill ha tillgang till uppgifter om sig sjélv enligt artikel 15 i
dataskyddsforordningen ska framféra en begaran om detta till den

personuppgiftsansvarige sa att den registrerades identitet kan kontrolleras.

| fraga om de personuppgifter for vilka den registrerade saknar behorighet via
systemen, kan den registrerade lamna en kontrollbegéran till den

personuppgiftsansvariges representant.

Réttelse och radering av uppgifter samt begransning av behandling
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Den registrerade har rétt att kréva att den registeransvarige utan onoddigt drojsmal
rattar ofullstdndiga och felaktiga personuppgifter som rér honom eller henne eller

kompletterar ofullstandiga uppgifter.

Den registrerade har dven ratt att av den personuppgiftsansvarige utan onddigt
drojsmal fa sina personuppgifter raderade under forutsattning att nagot av kraven i

artikel 17 i EU:s allménna dataskyddsforordning uppfylls.

Den registrerade har likasa ratt till att den personuppgiftsansvarige begransar
behandlingen, om det ar fraga om nagon av de fragor som namns i artikel 18 i EU:s

allménna dataskyddsfoérordning.

Den registrerade kan inleda en begaran om rattande, radering eller begransning
genom att folja bestdmmelserna om inledande av arenden i forvaltningslagen

(434/2003).
Ratt att dverk laga

Den registrerade har ratt att 6verklaga hos dataombudsmannen.

Kontaktuppgifter
Rklagarmyndigheten, Riks&klagarens byré
Fagelviksgranden 4, 00530 Helsingfors
Telefon 029 56 20800, Fax 029 56 20888

valtakunnansyyttaja.syyttaja@oikeus.fi
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